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ORIGINALE Deliberazione N. D

pData 30/05/2011

COMUNE o GOLASECCA

PROVINCIA DI VARESE

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale

Oggetto: |Utilizzo di prestazioni lavorative di lavoro occasonali (art. 70 D.Lgs
276/2003 nell’ambito del centro estivo anno 2011).

L'annoduemilaundici, additrenta del mese dimaggioalle ore22.45nella Residenza Municipale, si
e riunita la Giunta Comunale.

Eseguito I'appello risultano:

Presenti Assenti
1. REGGIO MARIA MADDALENA Sindaco X
2 POLI ROBERTO SANTO GIUSEPPE  Vicesindaco X
3. PELLIZZARO EDI MARIA Assessore X
4 MORDENTE MARCELLO Assessore X
4 0

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale DEEDPOLDO RAPISARDA.
La Sig.ra MARIA MADDALENA REGGIO, Sindaco, const&talegale il numero degli intervenuti,
dichiara aperta la seduta e invita la Giunta autise sull'oggetto sopraindicato.



OGGETTO: Utilizzo di prestazioni lavorative di lawo occasionali (art. 70 D.Lgs 276/2003
nell’ambito del centro estivo anno 2011).

LA GIUNTA COMUNALE

PRESO ATTO della possibilita di avvalersi di pregtai lavorative di lavoro occasionale di tipo
accessorio cosi come previsto dall’art. 70 del B.RG6/2003 (cosi come modificato dalla Legge
191/2009 — Legge Finanziaria 2010);

RITENUTO di poter ricorrere, per il momento, a tatestazioni di lavoro occasionale nell’ambito
dell'organizzazione del Centro Ricreativo Estivmar2011;

DATO ATTO che € possibile, stante la nuova formigiae del sopra richiamato art. 70 del D.Lgs
276/2003, ricorrere all'impiego di studenti regaf@nte iscritti ad un ciclo di studi presso
universita o istituto scolastico per attivita dipporto al Centro Ricreativo Estivo da pagarsi
attraverso “Buoni Lavoro” (voucher);

CHE e necessario selezionare soggetti interessaidal opportuna pubblicita all'iniziativa
approvando idoneo avviso;

DATO ATTO che nel bilancio anno 2011, a seguitéddinea variazione, é stata prevista la somma
necessaria per fare ricorso alla predetta tipoldgiavoro accessorio;

CHE la prestazione richiesta sara quella di anireadel Centro Ricreativo Estivo;

VISTI i criteri di selezione predisposti dall’uff servizi sociali nonché l'avviso di selezione;
DATO ATTO che con apposita determina del Respoihsadéi Servizi Sociali si provvedera
all'impegno per I'acquisto dei voucher con le matdgbreviste dalle norme in vigore;

VISTA la Del. G.C. n. 16 del 21/03/2011 e successnodifiche ed integrazioni con le quali sono
stati assegnati ai Responsabili dei Servizi leziota finanziarie anno 2011;

VISTO il decreto del Sindaco n. 2 del 01/04/20dh cui venivano individuati i Responsabili dei
Servizi;

VISTO il decreto del Sindaco n. 9 del 22/12/2098 cui veniva individuato il Responsabile del
Servizio;

VISTI i pareri favorevoli espressi dal Responsalti Servizi Sociali in ordine alla regolarita
tecnica e dal Responsabile dei Servizi Finanziaardine alla regolarita contabile, ai sensi dell’'a
49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000;

con voti unanimi favorevoli espressi nei terminietige

DELIBERA

1) Di avvalersi di prestazioni lavorative di lavorocasionale di tipo accessorio cosi come
previsto dall’art. 70 del D.Lgs 276/2003.

2) Di poter ricorrere, per il momento, a tali prestemidi lavoro occasionale nell'ambito
dell’'organizzazione del Centro Ricreativo Estivmar2011.

3) Di approvare gli allegati criteri di selezione pgmbsti dall’ufficio servizi sociali nonché
l'avviso di selezione.

4) Di dare mandato al Responsabile dei Servizi Soatinché adotti gli atti d'impegno
necessari per I'acquisto dei voucher per € 1.808,@0di.

Successivamente, con separata ed unanime votazempeesente deliberazione viene dichiarata
urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi dell’34, comma 4, del D.Lgs 267/2000.



